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Plan pracy Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Gizycku na rok szkolny 2023/2024

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli ( Dz.U. 2019 poz.
1045 oraz Dz. U.z 2021 r. poz. 1601)

2. Statut Powiatowego Osrodka Rozwoju Edukacji

3. Statut Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Gizycku

4. Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023 / 2024 ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki - na podstawie
art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

Podstawa do sporzadzenia planu pracy PODN sg takze :
1. Przeprowadzona diagnoza potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot powiatu gizyckiego 1 wegorzewskiego
2. Wyniki i wnioski nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2022 / 2023


http://www.poregizycko.pl/
mailto:podn@poregizycko.pl

How

o

9.

Organizowanie 1 prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajacego z kierunkow realizacji polityki oswiatowe] panstwa

w roku szkolnym 2023 / 2024

Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu 1 zatozen edukacji klasycznej oraz siggania do dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkot jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankow i uczniow statych sprawnosci w czynieniu
dobra, rzetelng diagnozg potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Doskonalenie kompetencji dyrektorow szkot 1 nauczycieli w zakresie warunkow 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.
Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego.

Rozw@j ksztatcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.

Podnoszenie jako$ci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego w systemie o$wiaty poprzez rozwijanie wspolpracy wewnatrz- i
mig¢dzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i
wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachg¢cania 1 wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci
fizycznej.

Wspieranie rozwoju umiejgtnosci cyfrowych ucznidow i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w
sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
materialow dostepnych w sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencji.

Rozwijanie umiejetnos$ci ucznidow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzgtu zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

10. Wspieranie rozwoju nauki jezyka polskiego i o$§wiaty polskiej za granicg oraz tworzenie stabilnych warunkéw do nauczania jezyka

polskiego za granica przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. Swigtego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskie]
Edukacji za Granicg oraz beneficjentéw przedsigwzigé 1 programoéw ustanowionych przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i
wychowania.



Dziatanie Odbiorcy Sposob realizacji Osoby
odpowiedzialne

. Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i1 zatozen edukacji klasycznej oraz siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego
Europy, w tym wsparcie powrotu do szkoét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.

Lacina w szkole podstawowej — zmiany w podstawie

programowej.

Rola wychowawcy klasowego w ksztattowaniu U Szkolenia ,warsztaty dla Koordynator sieci
mtodziezy postaw patriotycznych i europejskich. nauczyciele nauczycieli i Rad Pedagogicznych | bibliotekarzy,
Dziatania u§wiadamiajace mtodziez: Skad jestesmy i jaki | bibliotekarze, lekcje otwarte w Bibliotece

$wiat chcemy budowac¢ dla kolejnych pokolen Polek i wychowawcy klas | Pedagogicznej Koordynatorzy
Polakow oraz Europejek i Europejczykow I wychowawcy wieczory poetyckie, literackie, sieci
Whprowadzanie uczniow w dziedzictwo cywilizacyjne internatow, (harmonogram szkolen wychowawcow i
Europy, edukacji patriotycznej, nauczania historii oraz nauczyciele indywidualnych i Rad pedagogow
poznawania polskiej kultury historii, Pedagogicznych zostanie ustalony | szkolnych
Dbato$¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i nauczyciele religii | na podstawie zgtoszen ) Doradca
szacunku do dziedzictwa narodowego oraz dziedzictwa metodyczny
cywilizacyjnego Europy. edukacji _
Dziatania edukacyjne w zakresie wspierania uczniow w Wcze§noszkolnej
trudnej sztuce wyboru wartosci. oraz j _@zyka
Biblioteka oknem na $wiat. polskiego




I1. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztalttowaniu u wychowankéw i uczniow statych sprawnosci w czynieniu
dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacj¢ adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

e Dbatos¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji 1
szacunku dla drugiego cztowieka.

o  Wspolczesne problemy wychowawcze, a wartosci w
wychowaniu.

e \Wzmacnianie u uczniow wiezi rodzinnych.

e Wspdlpraca rodzicow w dzialaniach wychowawczych
szkoty.

e Rola nauczyciela w rozpoznaniu wykluczenia
spolecznego ucznia.

e Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia
psychicznego.

e Warto$¢ zycia ludzkiego od jego poczatku do smierci.

e Wspomaganie dziecka w radzeniu sobie z trudnosciami
zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu
zyciu.

Wychowawcy Klas,
pedagodzy szkolni,
nauczyciele
wszystkich etapow
edukacji ,
nauczyciele WDZ

Pedagodzy szkolni,
wychowawcy Klas,
wychowawcy
internatow,
zainteresowani
nauczyciele

warsztaty i szkolenia dla
Rad Pedagogicznych oraz
nauczycieli indywidualnie

warsztaty i szkolenia dla
nauczycieli oraz
Rad Pedagogicznych.

koordynator sieci
wspoOlpracy
pedagogow
szkolnych ,
doradca
metodyczny
edukacji
wczesnoszkolnej
Koordynatorzy
sieci
wychowawcow i
bibliotekarzy
Doradca
metodyczny
edukacji
przedszkolnej i
wczesnoszkolnej,
specjalisci PPP




I11. Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkét i nauczycieli w zakresie warunkdéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

e Metody pracy podnoszace efektywnos¢ ksztatcenia
wplywajace na podniesienie wynikOw egzamindw

zewngtrznych i jako$¢ pracy placowki. Warsztaty, szkolenia , konferencje | Dyrektor PORE, ,
e Tworzenie programdéw poprawy efektywnosci ksztalcenia Szkolenia Rad Pedagogicznych.
w szkotach poprzez wprowadzanie oceniania nauczyciele Doradcy
wspierajacego rozwoj ucznia. wszystkich typdw | (terminy szkolen zostang ustalone | metodyczni
e Kryteria weryfikacji efektow ksztalcenia (opis wymagan | szkot z Radami Pedagogicznymi,
potwierdzajacych osiggniecie efektow ksztatcenia). harmo_nogram szkolen _
e Zapewnienie adekwatnych, skutecznych i wysokiej indywidualnych zostanie ustalony
jakos$ci rozwigzan dydaktycznych i metodycznych. wg.zgloszen )

e Dziatania innowacyjne jako inspirujace i wspomagajace
ksztalcenie w szkotach .

e Ocenianie wspierajace rozwoj ucznia - jako autorefleksja
1 samoocena, rozwijajaca u uczniow zdolnos¢ rozumienia.




IV. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka obcego.

e Przeciwdziatanie wykluczeniu uczniéw na skutek zmiany
miejsca zamieszkania.

e Praca z nauczycielem w zakresie podniesienia
kompetencji emocjonalno — spotecznych uczniow,
radzenia sobie ze stresem i traumg spowodowang np.
okoliczno$ciami wojennymi.

e Skuteczne metody pracy z uczniami doswiadczajacymi
trudnosci emocjonalnych- wspieranie nauczycieli w
pokonywaniu negatywnych skutkéw izolacji.

e Wspierajaca rola doradcy metodycznego w pracy
nauczyciela w obliczu nowych przedmiotéw
wprowadzonych do podstawy programowej

e Nauczyciel w pracy z uczniem z zagranicy.

Nauczyciele
wspotorganizujacy
ksztalcenie w
szkotach 1
placowkach;
nauczyciele na
wszystkich etapach
edukacji

Warsztaty, szkolenia oraz
webinaria dla nauczycieli.
szkolenia rad pedagogicznych.
(terminy i harmonogram szkolen
z Radami Pedagogicznymi oraz
nauczycielami indywidualnie
zostang ustalone wg.zgloszen )

Dyrektor PORE,

Koordynatorzy
sieci wspolpracy
pedagogdw i
wychowawcow
klas

Doradcy
metodyczni




V. Rozwdj ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.

Dobre praktyki w zakresie partnerstwa szkoét i
pracodawcoéw w obrebie poszczegdlnych branz
Wspieranie wychowawcow klas 6smych szkoty
podstawowej pod katem zapoznania ich z potrzebami
wspotczesnego rynku pracy — wybor dalszej drogi
edukacyjnej 6smoklasisty.

Kryteria weryfikacji efektow ksztatcenia — opis wymagan
potwierdzajacych osiggnigcie efektow ksztatcenia w
danym zawodzie.

Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe oraz zawodowe
dzieci 1 mtodziezy.

Promowanie idei uczenia si¢ 1 pracy przez cale zycie.

Nauczyciele szkot
ponadpodstawowy
ch,
zainteresowani
nauczyciele

Szkolenia , warsztaty
terminy szkolen zostang
ustalone z Radami
Pedagogicznymi,
(harmonogram szkolen
indywidualnych zostanie
ustalony wg.zgloszen )

Dyrektor PORE
Doradca zawodowy
ekspert zewnetrzny




V1. Podnoszenie jako$ci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie o§wiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i
mie¢dzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziect 1

wsparcia rodziny

Tworzenie interdyscyplinarnego zespotu specjalistow
wspierajacego dziecko i rodzing.

Innowacje w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym
Przyktady i mozliwosci wsparcia rozwoju dziecka z
zaburzeniami rozwojowymi w placéwce edukacyjne;j.
Zasady dostosowania metod i form pracy do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb edukacyjnych
ucznia.

Gotowos¢ szkolna . Odraczanie obowiagzku szkolnego —
zasady odraczania.

Roéznorodne formy pracy z dzieckiem —metody
wspomagania rozwoju dziecka z zaburzeniami rozwoju.

nauczyciele
przedszkola i inni
zainteresowani
nauczyciele

Warsztaty, szkolenia ,
konferencja

terminy szkolen zostang
ustalone z Radami
Pedagogicznymi,
(harmonogram szkolen
indywidualnych zostanie
ustalony wg.zgloszen )

Dyrektor PORE

Doradca metodyczny z
ksztalcenia specjalnego,
wychowania
przedszkolnego oraz
edukacji wczesnoszkolnej
ekspert zewnetrzny




V1. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachg¢cania i wspierania uczniow do rozwijania ich aktywno$ci

fizycznej.

Kontynuacja pracy oraz wzmozone dziatania
wzmacniajgce sieci nauczycieli w-f — szkolenia trenerskie
Dzielenie si¢ dobrymi praktykami z nauczycielami szkot i
placowek oswiatowych

Wskazanie roli aktywno$ci fizycznej w
ksztattowaniu odpornos$ci organizmu 0raz
odniesienie w kontek$cie zdrowia psychicznego.
Wskazanie roli aktywnosci fizycznej w radzeniu
sobie ze stresem 1 przecigzeniami psychicznymi
ucznia

Motywacja i wptyw aktywnosci fizycznej na ogolny
rozwoj cztowieka.

Nauczyciele w-f,
Nauczyciele
edukacji
wczesnoszkolnej,
przedszkolnej

Warsztaty, szkolenia oraz
webinaria dla nauczycieli.

Doradca metodyczny z
wychowania fizycznego,
doradca z edukacji
przedszkolnej,
wczesnosnoszkolnej,
specjalisci z PPP




VIII. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw 1 nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w
sieci oraz krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi 1

materiatow dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligenciji.

Metodyczne wykorzystanie zasobow ICT w tym
sztucznej inteligencji. Sztuczna inteligencja w
edukacji

Zagrozenia ptynace z nadmiernego uzywania telefonow
komodrkowych, gier i internetu. Wzmacnianie kompetencji
informacyjno - komunikacyjnych nauczycieli.

Jak efektywnie prowadzi¢ lekcje z wykorzystaniem TIK?
Praca na konkretnych platformach.

Wsparcie nauczycieli w zakresie realizacji projektéw
edukacyjnych w oparciu o narzedzia i aplikacje
internetowe.

Metody, pomysty i doswiadczenia z zakresu metodyki i
edukacji informatycznej

Jak radzi¢ sobie z agresja elektroniczng u mtodych ludzi?
Ryzykowne zachowania w sieci.

WebQuest — innowacyjna metoda uczenia si¢ jako
integralna czg¢s¢ nauczania dowolnego przedmiotu na
kazdym poziomie nauczania

Nauczyciele
wszystkich etapow
edukacyjnych

Warsztaty, szkolenia
konferencja

terminy szkolen zostang
ustalone z Radami
Pedagogicznymi,
(harmonogram szkolen
indywidualnych zostanie
ustalony wg.zgloszen )

Dyrektor PORE
Doradca metodyczny z
przedsigbiorczosci,
Doradca edukacji
wczesnoszkolnej,
ekspert zewnetrzny
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IX. Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu ,,LLaboratoria przysztosci”.

Rozwijanie umiejetnosci ucznidw i nauczycieli z

wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach Warsztaty, wizyty studyjne,

programu ,, Laboratorium przysztosci” Zainteresowani terminy zostang ustalone z

Wymiana do$wiadczen — wspotpraca szkét i placowek nauczyciele Radami Pedagogicznymi, Dyrektor PORE

pod katem informacji o wykorzystaniu pomocy (harmonogram szkolen Doradca metodyczny z
dydaktycznych zakupionych w ramach programu MEIN — indywidualnych zostanie edukacji wczesnoszkolnej
cykl dziatan i wizyt studyjnych. ustalony wg.zgloszen
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Il. Realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia MEN w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli

Lp. Dziatanie Adresaci Formy realizacji Osoby
odpowiedzialne
1. Wymagania wobec szkot i placowek
1.
Praca z kadra kierowniczg szkét 1 placowek w zakresie: Dyrektorzy szkoét i placowek Warsztaty, Dyrektor PORE,
e Zmiany w prawie o$wiatowym szkolenia, koordynator sieci
e Koncepcja pracy szkoly semin_aria dyrektorow
e Budowanie zespotéw nauczycielskich Wymiana
e Ewaluacja wewngtrzna ijbfyC‘h prakfyk
e Nadzor pedagogiczny dyrektora. i doswiadczef w
SIecl
dyrektorow.
2.

Wspomaganie nauczycieli w wykorzystywaniu réznych
form komunikacji bezposredniej oraz za pomocg poczty
elektronicznej.

Nauczyciele wychowawcy,
dyrektorzy szkot i placowek
oswiatowych

Konsultacje
indywidualne i
grupowe,
szkolenia,
konferencja
webinaria

koordynatorzy sieci,
wszyscy doradcy
metodyczni
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2. Realizacja podstaw programowych, w tym opracowywanie programow nauczania

wydawniczych
na spotkaniach
z
przedstawiciela
mi wydawnictw

e Realizacja podstawy programowej a oferta edukacyjna | Zainteresowani nauczyciele Szkolenia Dyrektor PORE,
placowki wszystkich etapow edukacyjnych | Konsultacje doradcy metodyczni
indywidualne z | jezyka polskiego ,
doradcami jezykoéw obceych ,
metodycznymi. | matematyki,
ekspert zewnetrzny
e Nowosci I publikacje wydawnicze z pomoca Zainteresowani nauczyciele Prezentacja Koordynator sieci
nauczycielowi. aktualno$ci bibliotekarzy

Doradcy metodyczni
jezykoéw obceych,
edukacji
wczesnoszkolnej i
przedszkolnej

3. Diagnozowanie potrzeb uczniow i indywidualizacji procesu nauczania i wychowania

e Edukacja wlaczajaca. Dziecko z niepetnosprawnoscia
w przedszkolu i szkole ogdlnodostepnej — regulacje
prawne.

e Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Przygotowanie niezbednej
dokumentacji — opracowanie WOFU oraz IPET.

nauczyciele szkot
ogolnodostepnych ,
intergracyjnych oraz specjalnych

Warsztaty,
szkolenia,
webinaria -
wymiana
doswiadczen
nauczycieli ze

Dyrektor PORE, ,
Doradca metodyczny
ksztatcenia
specjalnego
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szk6t masowych
z nauczycielami
szkot inegracyj.

Kontynuacja dziatan nad wzmocnieniem roli doradcow | Doradcy zawodowi Szkolenia dla Doradca zawodowy
zawodowych. nauczycieli,
wychowawcow,
Uczen z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w Nauczyciele wszystkich etapéw | doradcow
placowce o$wiatowej - efektywne formy wsparcia edukacji zawodowych i
edukacji dziecka z autyzmem . pedagogow Dyrektor PORE,
Wspomaganie rozwoju i terapii uczniow z szkolnych . ekspert zewngtrzny
niepelnosprawnoscig intelektualng — nowoczesne Szkolenie dla
metody i formy pracy. zainteresowanyc | Doradca metodyczny
h nauczycieli.
Wspomaganie uczniéw w walce z depresja Nauczyciele wszystkich etapow Szkolenia , Dyrektor PORE,
Wspieranie uczniéw w radzeniu sobie w sytuacjach edukacji. Webinaria, ekspert zewnetrzny-
kryzysowych. warsztaty, lekarz psychiatra
Cyberprzemoc i hejt w szkole i poza nia — praca z konferencja dzieci i mtodziezy

dzieckiem doswiadczonym przemocy.
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1. Analiza wynikow i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, wynikow sprawdzianu i egzaminow

e Analiza i interpretacja wynikow egzaminéw dyrektorzy szkoét i placowek Dyrektor PORE
zewnetrznych. o$wiatowych powiatow Wrzesien/ Doradcy metodyczni
pazdziernik j-polskiego , jezykow
e Wykorzystanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych | Zainteresowani nauczyciele 2023 obcych , matematyki
dla podniesienia jakosci pracy szkoty . spotkanie
informacyjne

2. Wykorzystanie wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego i egzaminow zewnetrznych w pracy nauczyciela

e Efektywne metody ksztatcenia matematycznego. Rady Pedagogiczne , Warsztaty dla
Jak skutecznie pracowac z uczniem na lekcjach? zainteresowani nauczyciele nauczycieli Dyrektor PORE,
e Jak przygotowac ucznidw do egzaminu Doradca metodyczny
zewnetrznego. Szkolenie dla z matematyki , jezyka
e Rozwijanie umiej¢tnosci edukacyjnych uczniow z nhauczycieli polskiego
wykorzystaniem gier i zabaw. Ekspert zewnetrzny
e Jak przygotowac ucznia do matury? WarSZtaFy _dla
nauczycieli
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3. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorow szkot i placowek w zakresie zarzadzania oSwiata

e Awans zawodowy nauczyciela w nowej formule Dyrektorzy szkoét 1 placowek Warsztaty i Koordynator sieci
e Praca z kadrg kierowniczg szkot i placowek w szkolenia w dyrektoréw
zakresie zarzadzania. sieci wspolpracy
e Ocena pracy nauczycieli. i
e Zmiany w KN i Prawie O$wiatowym samoksztatcenia
dyrektorow
szkot.
Szkolenie dla
dyrektorow
szkot

4. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wskazanym przez szkole lub placéwke,
wynikajacym z jej potrzeb

e Metody i formy pracy z uczniem z Nauczyciele wspotorganizujacy Szkolenia, Doradca metodyczy
niepelnosprawnoscig intelektualng oraz ksztalcenie , nauczyciele szkot warsztaty ksztalcenia
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. specjalnych , zainteresowani specjalnego

nauczyciele, Rady Pedagogiczne
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Ksztatcenie umiejgtnosci rozwigzywania

Zainteresowani nauczyciele,

Szkolenia,

Koordynator sieci

problemow spotecznych, wychowawczych i wychowawcy Klas , pedagodzy warsztaty wychowawcow i
dydaktycznych oraz promowania wrazliwo$ci szkolni pedagogow
spotecznej i zachowania.
Wzmacnianie efektywnosci nauczania z Nauczyciele przedszkoli, Szkolenia Dyrektor PORE,
uwzglednieniem etapow rozwojowych ucznia. nauczyciele edukacji doradcy metodyczny
wczesnoszkolnej edukacji
wczesnoszkolnej i
przedszkolnej
Praca z dzie¢mi 1 mtodziezg niedostosowang Zainteresowani nauczyciele, Warsztaty, Dyrektor PORE,
spotecznie lub zagrozona niedostosowaniem wychowawcy Klas , pedagodzy szkolenia Psycholog i
spotecznym szkolni socjoterapeuta PPP
Poszerzenie umiej¢tnosci w zakresie organizacji i Warsztaty, Dyrektor PORE,
zarzadzania bibliotekg — w tym wykorzystania TIK. | Nauczyciele bibliotekarze, seminarium Koordynator sieci
Niekonwencjonalne metody pracy z ksiazka w zainteresowani nauczyciele bibliotekarzy
zakresie rozwoju czytelnictwa. Ekspert zewnetrzny
Podstawy poradnictwa zawodowego oraz jego rola | Doradcy zawodowi Spotkania , Powiatowy
| zastosowanie w pracy z uczniem. konsultacje koordynator
doradztwa
zawodowego
Postgpowanie w sytuacjach trudnych lub Dyrektorzy szkot, pedagodzy Szkolenia , Koordynator sieci
niebezpiecznych. Odpowiedzialno$¢ prawna szkolni warsztaty dyrektorow , ekspert
nauczyciela. zewnetrzny
Metody i formy organizacyjne sprzyjajace Zainteresowani nauczycieli Szkolenia, Dyrektor PORE,
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Ksztattowanie wtasciwych postaw uczniow

rozwijaniu i ksztattowaniu u dzieci kompetencji warsztaty, wszyscy doradcy
kluczowych. webinarium, metodyczni
konsultacje
indywidualne
9. e Jak pracowaé metoda projektu z dzieémi w wieku | Zainteresowani nauczyciele Szkolenie, Dyrektor PORE,
przedszkolnym i szkolnym. harmonogram Doradca metodyczny
nr.1 edukacji
wczesnoszkolnej i
przedszkolnej
10. e Rozwijanie tworczego dziatania dzieci poprzez Nauczyciele przedszkoli i Szkolenie, Dyrektor PORE,
do$wiadczenie, eksperyment i badanie srodowiska | edukacji wczesnoszkolnej harmonogram Doradca metodyczny
przyrodniczego. nr.l edukacji
wczesnoszkolnej i
przedszkolnej
11. e Rzeczywiste potrzeby i oczekiwania Nauczyciele j.polskiego , Konsultacje Doradcy metodyczni
wspolczesnego ucznia. matematyki i podstaw indywidualne i | j.polskiego,
przedsiebiorczosci grupowi matematyki i podstaw
przedsiebiorczosci
Ksztalcenie kompetencji kluczowych w obszarach:
12. e Techniki informatyczno-komputerowe Zainteresowani nauczyciele Konsultacje, Wszyscy doradcy
e Kompetencje matematyczno-przyrodnicze warsztaty i metodyczni
. szkolenia
[

Kompetencje w zakresie jezykow obcych
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5. Prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli szkol i placowek

¢ Budowanie warsztatu pracy mtodego wychowawcy.

e Trudne emocje - metody radzenia sobie w
sytuacjach trudnych wychowawczo.

e Trening umiej¢tnosci wychowawczych.

e Zmiany w prawie o§wiatowym — warsztat mtodego
dyrektora.

e Biblioteka szkolna we wspotczesnym Swiecie

Nauczyciele wychowawcy,
pedagodzy szkolni, dyrektorzy

szkot , nauczyciele bibliotekarze.

Pracaw sieci
wychowawcow 1
pedagogoéw
szkolnych
Konsultacje
grupowe
Konsultacje
indywidualne
Wymiana
doswiadczen

Koordynatorzy sieci
wychowawcow,
bibliotekarzy ,
dyrektorow szkot
Ekspert zewnetrzny,
doradca metodyczny
ksztatcenia
specjalnego
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6. Prowadzenie systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie udostepnianie informacji dotyczacych dostepnych form

ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli

1. e Tworzenie i prowadzenie bazy zasobow
niezbednych do prawidlowej realizacji zadan przez
szkoty 1 placowki.

e Podstawy prawa autorskiego

e Biblioteki cyfrowe i otwarte zasoby edukacyjne.

o Realizacja edukacji czytelniczej i medialnej

Zainteresowani nauczyciele, n-le
informatyki, bibliotekarze

Szkolenia, praca
na platformie
internetowej,
webinaria

Koordynator sieci
bibliotekarzy,
Doradca metodyczny
podstaw
przedsiebiorczos$ci

Harmonogramy szkolen Rad Pedagogicznych i szkolen indywidualnych zostanie ustalony i opracowany po spotkaniu z dyrektorami
szkol i placowek oswiatowych w ostatnim tygodniu sierpnia 2023 r.

Zataczniki :

1.Harmonogram form doskonalenia nauczycieli PODN w Gizycku_wynikajacych z analizy potrzeb nauczycieli.
2.Tematyka konsultacji indywidualnych i grupowych realizowanych przez doradcéw metodycznych w roku szkolnym 2023/2024
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